Kristdemokraterna

FORSVAR

Forsvarets personalforsorjning

En vil fungerande organisation med kontinuer-
lig fors6rjning av personal dr en nédvindig
forutsittning for att insatsorganisationen ska
kunna ge den sdkerhetspolitiska handlingsfrihet
som krivs. Det dr den bista forsikringen f6r
att kunna hantera ett férsimrat lige i var del av
vitlden. Det militira férsvarets mojligheter att
kunna vixla mellan olika uppgifter, miljéer,
konfliktnivier och samarbete med andra maste
utvecklas vidare.

Allméan varnplikt

Kristdemokraterna anser att allman virnplikt
ska finnas kvar om beredskapen kriver det, till
exempel om rekryteringen inte tillgodoses
utifrin Forsvarsmaktens behov eller om hog
beredskap krivs. Detta betyder att vi f6r nirva-
rande inte tillimpar allmin virnplikt utifrin att
riskerna for ett stort vipnat angrepp ir sma
under Gverskadlig tid.

Kristdemokraterna stiller sig bakom att in-
satsorganisationen, for att battre kunna moéta
kriser och konflikter som uppstar med kort
varsel, ska ha hog anvindbarhet och vara redo
att gripa in med kort varsel. Dirfor bor insats-
organisationen i framtiden bestd dels av frivil-
ligt organiserade hemvirnet/nationella skydds-
styrkor med inriktning pa nationellt f6rsvar,
dels pé soldater, som rekryteras och skriver
kontrakt med Forsvarsmakten under ett visst
antal 4r med uppehall f6r civil karriir.

Kristdemokraterna menar att for att Gverga
till en férsvarsmakt med kontrakterade soldater
krivs att hela samhallet stiller upp som nation
for att dstadkomma detta. Det betyder att de
som viljer att vara kontrakterade soldater ska
garanteras en ritt att vara tjanstlediga fran
ordinarie arbete pid motsvarande sitt som giller
for forildraledighet. Vid internationella insatser
bér hinsyn tas till vem som ska std fér eventu-
ell rehabilitering utifran ett arbetsgivaransvar sd
att kostnaderna for sidan rehabilitering inte
Overviltras fran Férsvarsmakten till den ordi-
narie arbetsgivaren.

Kristdemokraterna kriver att det gérs en ar-
lig uppféljning av det nya systemet samt en
mer genomgdende kontroll £6r att £6lja upp
hela rekryteringssystemet ett par ar efter inf6-
randet.

Officersutbildningen

Den framtida insatsorganisationens behov
innebir att officerskdrens struktur och kompe-
tens forindras. Det tvabefilssystem som in-
forts bestaende av blivande stabsofficerare och

specialistofficerare (tidigare underbefil) dr av
stor betydelse for att 6ka effektiviteten., anser
kristdemokraterna. Det ér av virde att kun-
skapsutbyte dven genomférs inom de nordiska
linderna for att uppritthalla kompetens.

Reservofficerare och civilanstélld personal
Reservofficerssystemet it en betydelsefull del i
hur man kan férsérja det framtida forsvaret
med personal. Den erfarenhet och kunskap
som finns fran det civila livet ar en virdefull
kompetens som bor tillvaratas.

Kristdemokraterna menar ocksa att civilan-
stilld personal ska ha en framtridande roll i
Forsvarsmaktens forvaltning till exempel inom
ekonomi, administration och 6vrig stédverk-
sambhet.

Kristdemokraterna vill:

- Att det infors en regional krisfallsplanering
for viktiga samhillsfunktionet.

- Att Hemvirnet/nationella skyddsstyrkorna
samt frivilligorganisationer som har avtal
med Forsvarsmakten blir en aktiv del i Fo1-
svarsmaktens nya uppgifter.

- Att en arlig uppfdljning av det nya rekryte-
ringssystemet redovisas till riksdagen.

- Att kunskapsutbyte mellan de nordiska
linderna tillvaratas och utvecklas.

- Reservofficerssystemet utvecklas samt att
civilanstillda inom Férsvarsmakten fir en
framtridande roll inom administration och
ekonomi.

Fakta om nya personalférsorjningen

Den nya personalforsorjningen innebir att
soldater rekryteras och skriver kontrakt med
Forsvarsmakten under ett visst antal 4r med
uppehall f6r civil karridr. De tjanstgor dven
utomlands under perioden.

Regeringen kan besluta att dteraktivera den
allminna virnplikten om beredskapsliget
kriver det eller om rekryteringen inte tillgo-
doses utifrin Forsvarsmaktens behov.
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